
AKÇAABAT BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

KAMU GÖREVLİLERİ ETİK SÖZLEŞMESİ 

KAMU HİZMETLERİNİN HER TÜRLÜ ÖZEL ÇIKARIN ÜZERİNDE OLDUĞU VE KAMU GÖREVLİSİNİN HALKIN 

HİZMETİNDE BULUNDUĞU BİLİNÇ VE ANLAYIŞIYLA; 

 

 

 HALKIN GÜNLÜK YAŞAMINI KOLAYLAŞTIRMAK, İHTİYAÇLARINI EN ETKİN, HIZLI VE VERİMLİ BİÇİMDE 

KARŞILAMAK, HİZMET KALİTESİNİ YÜKSELTMEK VE TOPLUMUN MEMNUNİYETİNİ ARTIRMAK İÇİN ÇALIŞMAYI, 
 GÖREVİMİ İNSAN HAKLARINA SAYGI, SAYDAMLIK, KATILIMCILIK, DÜRÜSTLÜK, HESAP VEREBİLİRLİK, KAMU 

YARARINI GÖZETME VE HUKUKUN ÜSTÜNLÜĞÜ İLKELERİ DOĞRULTUSUNDA YERİNE GETİRMEYİ, 
 DİL, DİN, FELSEFİ İNANÇ, SİYASİ DÜŞÜNCE, IRK, YAŞ, BEDENSEL ENGELLİ VE CİNSİYET AYRIMI YAPMADAN, FIRSAT 

EŞİTLİĞİNİ ENGELLEYİCİ DAVRANIŞ VE UYGULAMALARA MEYDAN VERMEDEN TARAFSIZLIK İÇERİSİNDE HİZMET 

GEREKLERİNE UYGUN DAVRANMAYI, 
 GÖREVİMİ, GÖREVLE İLİŞKİSİ BULUNAN HİÇBİR GERÇEK VEYA TÜZEL KİŞİDEN HEDİYE ALMADAN, MADDİ VE 

MANEVİ FAYDA VEYA BU NİTELİKTE HERHANGİ BİR ÇIKAR SAĞLAMADAN, HERHANGİ BİR ÖZEL MENFAAT 

BEKLENTİSİ İÇİNDE OLMADAN YERİNE GETİRMEYİ, 
 KAMU MALLARI VE KAYNAKLARINI KAMUSAL AMAÇLAR VE HİZMET GEREKLERİ DIŞINDA KULLANMAMAYI VE 

KULLANDIRMAMAYI, BU MAL VE KAYNAKLARI İSRAF ETMEMEYİ, 
 KİŞİLERİN DİLEKÇE, BİLGİ EDİNME, ŞİKAYET VE DAVA AÇMA HAKLARINA SAYGILI DAVRANMAYI, HİZMETTEN 

YARARLANANLARA, ÇALIŞMA ARKADAŞLARIMA VE DİĞER MUHATAPLARIMA KARŞI İLGİLİ, NAZİK, ÖLÇÜLÜ VE 

SAYGILI HAREKET ETMEYİ, 
 KAMU GÖREVLİLERİ ETİK KURULUNCA HAZIRLANAN YÖNETMELİKLERLE BELİRLENEN ETİK DAVRANIŞ İLKE VE 

DEĞERLERİNE BAĞLI OLARAK GÖREV YAPMAYI VE HİZMET SUNMAYI TAAHHÜT EDERİM. 
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