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BASKAN SUNUSU

Hemsehrilerimiz 2019 Mahalli Idareler Genel Segimlerinde bize olan giivenini ve
inancin1 sandikta gosterdi. Artik bizlere diisen bu giiveni ve inanci bosa ¢ikarmamak, bize
emanet edilen giizel ilgemizi oldugu noktadan daha ileriye tasimaktir.

Bu amacimizi gergeklestirebilmek i¢in modern kamu mali yonetimi ilkelerini esas
alarak 2020-2024 donemi igerisinde gerceklestirmeyi arzuladigimiz hedeflerimizi,
faaliyetlerimizi ve bunlarin maliyetlerini i¢eren Stratejik Planimizi 2019 yili igerisinde
hazirladik.

Stratejik Planimizin 2021 yili program donemine iliskin performans hedeflerini, bu
hedeflere ulagsmak i¢in yiiriitiilecek faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve performans
gostergelerini iceren performans programimizda tarafimizca hazirlandi.

Kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmast, hesap verilebilirlik, mali saydamlik ve hukuka uygunluk esaslarini géz 6niinde
bulundurularak hazirlamis oldugumuz 2021 yili performans programimizin sehrimize ve
tilkemize hayirli olmasini diliyorum.

Osman Nuri EKIiM
Belediye Baskani
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l. GENEL BIiLGILER

A. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mahalli idareler Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 127. maddesinde diizenlenmistir.
Anayasamiza gore mahalli idareler; il, belediye ve koy halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarini
kargilamak {izere kurulug esaslar1 kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen,
se¢cmenler tarafindan segilerek olusturulan kamu tiizel kisileridir. Bu idareler tizerinde, mahalli
hizmetlerin idarenin biitlinliigii ilkesine uygun sekilde yiirtitiilmesi, kamu gorevlerinde birligin
saglanmasi, toplum yararinin korunmasi ve mahalli ihtiyaglarin karsilanmasi amaciyla,
kanunda belirtilen esas ve usuller dairesinde Merkezi Idarenin idari vesayet yetkisi vardir.

5393 sayili Belediye Kanununa gore belediyenin tanimi “belde sakinlerinin mahalli
miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak {izere kurulan ve karar organi se¢gmenler tarafindan
secilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisisi” olarak yapilmstir.

Belediyelere gorev ve sorumluluk yiikleyen, belediyenin faaliyet alanini diizenleyen
temel kanunlar 5393 sayil1 Belediye Kanunu ve 5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’dur.
Ayrica 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 3194 sayili Imar Kanunu, 5326
sayil1 Kabahatler Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat
Varliklarin1 Koruma Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu
basta olmak iizere cesitli kanunlar ile benzer gorev, yetki ve sorumluluklari ile yetki ve
imtiyazlar1 diizenlenmistir.

5393 sayil1 Belediye Kanunu ile belediyelere verilen gorevler ve sorumluluklar su
sekildedir:

Imar

K/ K/
R XA X4

Altyap1

Cografi ve kent bilgi sistemleri
Cevre ve cevre sagligi

Temizlik ve kat1 atik

Zabita

Agaclandirma, park ve yesil alanlar
Konut

Kiiltiir ve sanat

Turizm ve tanitim

K/
X4

D)

Genglik ve spor orta ve yliksekdgrenim dgrenci yurtlar
Sosyal hizmet ve yardim

Nikah

Meslek ve beceri kazandirma

Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi

Kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevi agilmasi

7/ K/ K/ K/ K/ 7/ X/ X/ X/ K/
L X X X SR XS AR X R X R X R X S X4

7/
X4

7/ 7/
L X X )

>

K/
*

Okul binalarinin ingaat1 ile bakim ve onarimi, her tiirli ara¢ gere¢ ve malzeme
ihtiyacinin karsilanmasi

Saglikla ilgili her tiirlii tesis agilmasi ve igletilmesi

Mabetlerin yapimi, bakimi, onarimi

)

X/ X/
L XA X



¢ Kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve isglevlerin korunmasi, bakim ve onarimi, aslina uygun olarak yeniden
insast

% Sporu tesvik amaciyla genglere spor malzemesi verilmesi, amator spor kuliiplerine ayni
ve nakdi yardim yapilmasi ve gerekli destegin verilmesi

¢ Her tiirli amator spor karsilagsmalari diizenlenmesi

% Yurtici ve yurtdist miisabakalarinda basar1 gosteren veya derece alan Ogrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere meclis karariyla 6diil verilmesi

% (Gida bankacilig1 yapilmasi

5216 sayil1 Biiyiliksehir Kanunu ile biiyliksehir ilge belediyelerine verilen gorev ve
sorumluluklar:

% Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak

¢ Sihhi igyerlerini, 2inci ve 3ilincii sinif gayristhhi miiesseseleri, umuma ¢ik istirahat ve

eglence yerlerini ruhsatlandirmak

Gecekondu kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak

Otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak

Afet riski tagiyan veya can ve mal glivenligi agisindan tehlike olusturan binalari tahliye

etmek ve yikmak

R/
A X4

R/
A X4

X4

*¢

X/

% Tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirlii faaliyet ve hizmette bulunmak

5393 sayili Kanunda sayilan ancak biiylksehir belediyesi gorev, yetki ve
sorumluluklarinda olanlar:

X/
X4

L)

Su ve kanalizasyon,
Ulasim,
Itfaiye,

X/
°

X/
X4

L)

e

AS

Acil yardim, kurtarma ve ambulans,
Sehirigi trafik,
Defin ve mezarliklar.

e

AS

e

AS

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en
uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye
simirlarimi kapsar. Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri
gotiiriilebilir.



B. TESKILAT YAPISI

ORGUT YAPISI

5393 Sayili Belediye Kanununa gore belediye organlari Belediye Meclisi, Belediye
Encilimeni ve Belediye Baskani’ndan olusur. Gorev ve yetkileri 5393 sayili kanunda sayilmaistir.

Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore secilmis liyelerden olusur.

Belediye Enciimeni

Belediye enciimeni, belediye bagkaninin bagkanliginda;

a) 11 belediyelerinde ve niifusu 100.000'in {izerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi tiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi li¢ liye, mali hizmetler birim amiri
ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in sececegi iki iiye olmak iizere yedi
kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in
gizli oyla segecegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in segecegi bir liye olmak tlizere bes kisiden olusur.

Belediye bagkaninin katilamadig toplantilarda, belediye baskaninin gorevlendirecegi
baskan yardimcisi veya enciimen iiyesi, enciimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
bagkani tarafindan oy hakki olmaksizin gortisleri alinmak {izere ¢agrilabilir.

Belediye Baskam

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskan, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.

Belediye bagkani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda goérev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligini yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.



TESKILAT SEMASI

AKGAABAT BELEDIYES L

OSMAN NURI EKIM

BELEDIYE BASKANI
SERKAN OZDEMIR ALi GUNGOR
———— ] R
BASKAN YARDIMCIS BASKAN YARDIMCIS|

Imar ve Sehircilk MidUrligi

Basn Yayin ve Halkia ligkier Miid

Katdr ve SosyalIsler Miid.
Fen Igleri MUdUrlug

Terizik lsler Madiuga

Yaziigleri Midnigu

ZabitaMidriga
Ozel Kalem Mg

Yap! Kontrol MUdirltgd
Bilgi lslern Madrtigi

Mali Hizmetler MdUrligu
Etiit Proje MUddrliq

Spor Isleri MadUriigu

Insan Kaynekdan ve E¢jtim Mid

Destek Hizmetleri Md. Hukuk Iseri MidGriga
Park Bahgeler Mid. Muhtarlk Iseri MidGroga




C. FiZIKSEL KAYNAKLAR
BELEDIYEYE AiT GAYRIMENKULLER

Belediyemize ait 31.12.2019 tarihli bilango incelendiginde belediye gayrimenkulleri ile
ilgili asagidaki veriler elde edilmistir.

126.164.433,95
282.641.431,66
224.422.956,50
633.228.822,11

BELEDIYEYE AiT ARACLAR

Belediyemize ait araglarin sayilar1 ve bu araglarin 2020 Yili ilk 6 ay itibari ile toplam
degeri asagidaki tabloda gosterildigi gibidir.

4 80.000,00
28 1.315.000,00
3 25.000,00
11 1.566.204,88
1 500,00
1 125.000,00
21 434.500,00
4 303.000,00
30 2.890.000,00
3 148.000,00
11 2.514.349,00
4 45.000,00
2 25.000,00
3 295.000,00
2 200.000,00
1 125.000,00
1 25.000,00
130 10.116.553,88




D. INSAN KAYNAKLARI
BELEDIYE PERSONELI EGIiTIM DURUMU

Belediyemizde 31.06.2020 tarihi itibari ile toplam 135 personel istindam edilmektedir.
Bu personellerimizin egitim bilgileri asagidaki tablodaki gibidir.

Egitim
Say1 Ilkokul Lise On Lisans Lisans Yl.lksek
Lisans
Memur 91 02 22 22 37 08
Sozlesmeli 14 00 00 02 12 00
Siirekli Isci 30 17 13 00 00 00
TOPLAM 135 19 35 24 49 08

BELEDIYE PERSONELIi YAS DURUMU

Belediyemizde 31.06.2020 tarihi itibari ile memur, sézlesmeli ve siirekli is¢ilerin yas
gruplarina gore dagilimi asagidaki tablodaki gibidir.

20-30 yas 30-40 yas 40-50 yas 50-60 yas 60-65 yas
Memur 00 38 18 30 05
Sozlesmeli 04 06 04 00 00
Stirekli 00 00 8 22 00
Isci
TOPLAM 04 44 30 52 05

Ayrica Belediye sirketimizde 10 kadin ve 180 erkek personel olmak tizere toplam 190
personel istihdam edilmektedir.



II.  PERFORMANS BiLGILERIi
A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Ulusal, bolgesel ve sehir diizeyindeki iist politika belgelerinde dogrudan belediyelere
veya belediyemize verilen gorev ve sorumluluklar incelenerek asagidaki tablo hazirlandi.

11. Kalkinma Plan1 Stratejik Plan hazirlik doneminde yayinlanmis oldugu i¢in ayrintili
sekilde incelendi. 2020 Cumhurbaskanligi Yillik Programi ve 2020-2024 Bolge Planini ise bu
donemde yayinlanmadigi i¢in hazirhik calismalarinda giincel olan program ve plandan
yararlanildi.

Trabzon Cevre Diizeni Plan1, Nazim Imar Plan1 ve Uygulama Imar Plani incelendi ancak
stratejik planda yer verilebilecek sekilde belediyeye atif yapilmadigi i¢in belge analizinde bu
belgelere yer verilmedi. Bu planlarin stratejik ama¢ ve hedeflerin belirlenmesinde dikkate
alinmasi1 hususunda karar alindi.

Ust Politika Belgesi Tlgili Boliim/Referans Verilen Gorev/ihtiyaclar
570, 571, 572, 579, 582, 593,
594, 595, 596, 598, 600, 607,
614, 619, 620, 621, 623, 627,
628, 630, 631, 632, 633, 638,
646, 648, 655 numarali
politika paragraflar

674, 675, 676, 677, 678, 679,
683, 690, 691, 692, 694, 699,
701, 702, 703, 706, 708, 7009,
710, 713, 715, 716 numaral
politika paragrafi

Tedbir 7, 26, 58, 60, 63, 64,
65, 66, 67, 68, 71, 72, 79, 80,
84, 85, 87, 94, 95, 100, 101,
102, 104, 105, 106, 111, 116,
Cumbhurbaskani Yillik | 119, 120, 138, 139, 141, 164
Programi (2019)

Nitelikli Insan Gii¢lii Toplum

11. Kalkinma Plan1 (2019-
2023)

Yasanabilir Mekanlar,
Strdiiriilebilir Cevre

Nitelikli Insan Giiglii
Toplum

Tedbir 378, 382, 383, 384,
385, 388, 389, 390, 391, 392, | Yasanabilir Mekanlar,
393, 396, 400, 402, 403, 404, | Siirdiiriilebilir Cevre

411, 422, 423
Turizm ve Cevresel
Bél Pl DOKAP Surdurilebilirlik
O'8e am ) Eylemler Ekonomik Kalkinma

(2014-2018)

Altyap1 ve Kentsel Gelisme

Sosyal Gelisme




B. AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1 : Belediyenin kurumsal kapasitesini gelistirmek

HEDEF 1.1. | : Belediye personelinin niteligini ve niceligini artirmak

HEDEF 1.2. | : I¢ kontrol sisteminin etkili sekilde islemesini saglamak

HEDEF 1.3. | : Kurum kiiltiiriinii gelistirmek

HEDEF 1.4. | : Belediyenin teknolojik altyapisini gelistirmek

HEDEF 1.5. | : Belediyenin gii¢lii bir mali yapiya sahip olmasini saglamak

AMAC 2 : Stirdiirtilebilir ¢evre gelisimini saglamak

HEDEF 2.1. | : Niifusun yogun oldugu alanlarda rekreasyon alanlarini artirmak

HEDEF 2.2. | : Cevre ve insan sagliginin korunmasi

HEDEF 2.3. | : Toplumun g¢evre bilincini gelistirmek

AMAC 3 : Kiiltiir, sanat ve turizm alanlarinda marka sehir olmak

HEDEF 3.1. | : “Kiiltiir, Sanat ve Turizm Sehri Akgaabat” kimliginin olusturulmasi

HEDEF 3.2. | : llceyi ziyaret eden turist sayisini1 artirmak

AMAC 4 : Sosyal belediyecilikte ulusal diizeyde 6rnek bir model olmak

HEDEF 4.1. | : Yardima muhtaglara yonelik hizmetlerin nitelik ve niceligini artirmak

AMAC 5 : Refah diizeyi yiiksek yasanilabilir bir kent olmak

HEDEE5.1. |° Bgsita kadlnlar olmak tizere toplumun sosyal ve ekonomik yonden
gelisimine destek vermek

HEDEF 5.2. | : Saglikli yasam tarzin1 tesvik etmek

HEDEF 5.3. | : Vatandaslarin esenlik, saglik ve huzurunu korumak

HEDEF 5.4. | : Sosyal tesislere erisilebilirligi ve ilgiyi artirmak

HEDEF 5.5. | : Egitim, din ve muhtarlik hizmeti veren kurumlara destek vermek

HEDEF 5.6. | : Altyap1 ve iistyap1 sorunlarini kalici sekilde ¢6zmek

HEDEF 5.7. | : Plansiz kentlesmeyi engellenmek ve kent estetigini saglanmak

AMAC 6 : Tlgeyi cogulcu ve katilime1 demokrasi anlayisla yonetmek

HEDEF 6.1. | : Hemsehrilerin goriis ve onerilerini diizenli sekilde almak

AMAC 7 : Egitimli, kiiltiirlii ve sosyal bireyler yetistirmek

HEDEF 7.1. | : Cocuklarin ve genglerin gelisimine destek vermek




C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE
FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.1.1.1. Diizenlenen hizmet i¢i egitim sayis1 12 12 12
P.G.1.1.2. Hizmet i¢i egitimden yararlanan personel sayis1 145 145 145
P.G.1.1.3. Her 1000 kisiye diisen belediye personeli sayisi 1,25 1,27 1,29

Personele yonelik hizmet i¢i egitim diizenlemek 10.000,00 10.000,00

gter;seoknel ihtiyaci olan birimler igin yeni personel istihdam 1.490.000,00 0,00 | 1.490.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

01 Personel Giderleri 1.370.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 120.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

| Toplam Biitce Kaynakihtiyan [ 1500.000,00
Biitce | Doner Sermaye 0,00
Dis1 Diger yurt Ici 0,00
Kaynak | Yurt Dist 0,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.1.2.1. Degerlendirme toplantisi say1si 1 1 1

I¢ kontrol eylem planinda yer alan standartlara uygun sekilde
1. . . 10.000,00 00,00 10.000,00
i¢ kontrol eylemlerini gergeklestirmek

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

Doéner Sermaye
Diger yurt I¢i
Yurt Dis1

10



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.1.3.1. Belediye personelinin memnuniyet diizeyi orani (%)

76

77

78

P.G.1.3.2. Anket Sayis1

1 | Belediye personeline yonelik anket calismasi yapmak 2.000,00 2.000,00
2 | Odiil ve ceza sistemlerini uygulamak 0,00 0,00 0,00
3 | Emekli olan personele plaket vermek 1.000,00 0,00 1.000,00

Yeni goreve baglayan personele oryantasyon egitimi vermek

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

2.000,00

2.000,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

Doéner Sermaye

Diger yurt I¢i

Yurt Dis1

11




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.1.4.1. Belediye hizmetlerine yonelik kullanilan mobil uygulama 5 9 5
say1st

P.G.1.4.2. E-Belediye sayfasindan édeme gerceklestiren miikellef 3.700 4.000 4200
say1st

P.G.1.4.3. E-belediye sisteminde sunulan hizmet sayisi 15 16 16
P.G.1.4.4. Ucretsiz yeni Wifi alan1 sayis1 0 0 0
P.G.1.4.5. Dijital Arsiv (%) 60 100 100

1 I\{I_ﬁkelle_ﬂeri e-belediye uygulamalarini kullanmaya 0,00 0,00 0,00
yonlendirmek

2 | E- belediye uygulamalarini artirmak 210.000,00 0,00 210.000,00
Dijital arsiv sistemini kurmak 40.000,00 40.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

Doéner Sermaye
Diger yurt I¢i
Yurt Dis1

12



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.1.5.1. Tahsilatin tahakkuka oran1 87 88 89
P.G.1.5.2. Oz gelirlerin toplam gelirler igindeki pay1 (%) 41 43 45
P.G.1.5.3. Belediye gelirlerinin giderlerini karsilama orant 1,21 1,22 1,24

1 | Vergi donemlerinde ilan ve reklam vermek 5.000,00 0,00 5.000,00

2 | Surekliligi olan yeni gelir kaynaklarini tespit etmek 0,00 0,00 0,00

3 | On mali kontrol sistemini yeniden diizenlemek 5.000,00 0,00 5.000,00

4 | Belediye tasinmaz envanterini giincel tutulmak 0,00 0,00 0,00

5 Bejedlye tasinmazlarindan ekonomik olarak maksimum fayda 0,00 0,00 0,00
saglamak

6 Bankalar ile birlikte 6deme yontemleri konusunda yeni 0,00 0,00 0,00
¢alismalar yapmak

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

Doner Sermaye

Diger yurt I¢i
Yurt Dis1

13



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.2.1.1. Kisi basina diisen yesil alan miktar1 2,55 2,60 2,65
P.G.2.1.2. Bakim yapilan yesil alan miktari 315.000 320.000 325.000
P.G.2.1.3. Belediye serasinda iiretilen fidan sayisi 1500 2000 2500

1 | Yeni rekreasyon alanlari yapmak 100.000,00 0,00 100.000,00
2 | Agaglandirma ve ¢igek ekimi faaliyetleri yapmak 150.000,00 0,00 | 150.000,00
3 | Ilge iklimi ile uyumlu gesitli fidanlarmn dagitimmi yapmak 150.000,00 0,00 | 150.000,00
4 | Park alanlarinda damla sulama sistemine gegmek 400.000,00 0,00 | 400.000,00
5 | Belediye serasi kurmak 100.000,00 0,00 100.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00

Doner Sermaye
Diger yurt igi
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.2.2.1. Geri doniisiimii yapilan kati atik orani 13 15 18
P.G.2.2.2. Diizenli depolamaya tabi tutulan kat1 atik miktari(ton/y1l) 32.500 34.000 35.500
P.G.2.2.3. Cevresel harcamalarin toplam harcamalara orani 7 7 7

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1 Sifir atik projesini ‘sijl'rd.}'irmek ve ¢Opleri kaynaginda 190.000,00 0,00 190.000,00
ayristirarak geri doniisiime kazandirmak

2 | Ambalaj atig1 yonetim planini olusturmak 5.000,00 0,00 55.000,00

3 Cevre bilincinin olugmasi igin yazili ve gorsel unsurlardan 5.000,00 0,00 5.000,00
yararlanmak

4 Temlzhl_i h1_zmet1er1nde cevreye duyarli daha yenilik¢i ve 300.000,00 0,00 300.000,00
ekonomik sistemler kullanmak

5 greei ;1113( konteyner sistemine gegmek ve yenilik¢i ¢oziimler 500.000,00 0,00 500.000,00

500.000,00

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

500.000,00

Diger yurt I¢i

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.2.3.1. Seminer, egitim sayi1s1 18 20 22
P.G.2.3.2. Yapilan paylasim, haber sayisi 60 80 90

Okullarda 6grencilere yonelik seminer ve egitim faaliyetleri
dizenlemek

Cevre bilincinin olusmasi icin yazil, gorsel ve isitsel medya
araglarini kullanmak

5.000,00 0,00 5.000,00

5.000,00 0,00 5.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

Doner Sermaye
Diger yurt I¢i
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.3.1.1. Uluslararasi festival sayist 1 1 1
P.G.3.1.2. Tanitic1 yayin gesidi 4 4 4
P.G.3.1.3. il dis1 fuar sayisi 4 4 4
P.G.3.1.4. Tiyatro ve konser sayisi 13 13 14
P.G.3.1.5. Calistay ve sergi sayisi 10 10 11
P.G.3.1.6. Basilan kitap sayisi 3 3 3
P.G.3.1.7. Yoresel etkinlik sayis1 2 2 2
P.G.3.1.8. Yeni acilan miize sayisi 0 0 0

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Tarihi ve kiiltiirel varliklarin turizm potansiyelinin

1 | gelistirilmesine yonelik ¢alismalara destek vermek ve 100.000,00 0,00 100.000,00
tanitim faaliyetlerini yapmak

2 Kiiltiir ve sanat icerikli yayin hazirlamak, kitap basilmak 100.000,00 0,00 100.000,00
ve satin almak

3 Tanitim amagli belgesel, dergi, biilten, harita vb. gibi 100.000,00 0,00 100.000,00
materyaller hazirlamak
Kiiltiirel ve sanatsal igerikli etkinlikler i¢in kardes

4 | schirlerle, ulusal ve uluslararasi kigi ve kurumlarla isbirligi 50.000,00 0,00 50.000,00
yapmak, ortak etkinlikler diizenlenmek
Ilgemizde, tiyatro, resim, fotograf, folklor, miizik ve diger
sanat dallarina yonelik olarak ulusal ve uluslararasi

5 nitelikte tanitim giinleri, fuar, festival vb. etkinlikler 250.000,00 0,00 250.000,00
diizenlenmek

6 Kiiltiirel ve sanatsal igerikli sergi acilmak, calistay, 200.000,00 0,00 200.000,00
sempozyum, konferans vb. diizenlenmek

7 | Halka acik iicretsiz konser, tiyatro vb. etkinlik diizenlemek 100.000,00 0,00 100.000,00

8 11? ve.llqeye a.1t ozel giin Ve haftalarin kutlanmasina 50.000,00 0,00 50.000,00
yonelik organizasyonlar diizenlemek

9 | Miize agmak 50.000,00 0,00 50.000,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

Doner Sermaye

Diger yurt I¢i

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.3.2.1. Yeni agilan turistik tesis say1st

P.G.3.2.2. Restorasyonu yapilan tarihi eser sayisi

P.G.3.2.3. Yiiriiyiis ve Bisiklet Yolu (km)

P.G.3.2.4. Sahil diizenlemesi oran1 (%)

P.G.3.2.5. Kamulagtirma sayis1

N
O|a|N[N O

(2]
Oola(N| NN

]
OIa|INN| -

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

1 | Yaylacik sahilinde spor tesisi ve diizenlemeler yapmak 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
2 | Restorasyon ve onarim ¢aligmalar1 yapmak 3.000.000,00 0,00 | 3.000.000,00
3 | Yiiriiyiis ve bisiklet yolu yapmak 1.000.000,00 0,00 | 1.000.000,00
4 | Dag, yayla ve deniz turizmi i¢in modern tesisler yapmak | 20.000.000,00 0,00 | 20.000.000,00
5

Kamulastirma iaimak 2.000.000,00 0,00 | 2.000.000,00

Sermaye Giderleri

Doéner Sermaye

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
06

25.000.000,00

Diger yurt igi

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.4.1.1. Kumanya yardim yapilan kisi sayist 950 1000 1050
P.G.4.1.2. Kirtasiye yardimu yapilan kisi sayist 130 140 150
P.G.4.1.3. Giysi yardimi yapilan kisi sayis1 300 320 350
P.G.4.1.4. Okullara yapilan malzeme(kitap, soru kitapgigi vs.) 4200 4300 4400
yardimi sayisi

P.G.4.1.5. Arag gere¢ yardimi yapilan engelli sayisi 5 5 5
P.G.4.1.6. Corba verilen kisi sayisi 7400 7600 7800

Mutlak yoksulluk sinirmin altinda bulunan hanelere ayni

1 300.000,00 0,00 300.000,00
yardim yapmak

2 )lj:l;:; ;lli: mubhtag ailelerin ¢gocuklarina kirtasiye yardimi 100.000,00 0,00 100.00,00

3 | Okullara kitap, soru kitapgig1 vs. yardimi yapmak 20.000,00 0,00 20.00,00

4 | Engellilere yonelik ara¢ gere¢ yardimm yapmak 50.000,00 0,00 50.000,00

5 | Tarihi Ak¢aabat Pazari’nda pazarcilara ¢orba vermek 30.000,00 30.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Cari Transferler 500.000,00

Doner Sermaye

Diger yurt igi

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.5.1.1 Meslek edindirme amagli egitim programlarinin sayisi

P.G.5.1.2. Diizenlenen seminer ve panel sayisi

[EEN

P.G.5.1.3. Engellilere yonelik diizenlenen etkinlik sayisi

Kadmn saglig, aile planlamasi vb. konularda seminer ve

1 . 10.000,00 0,00 10.000,00
paneller diizenlemek
Kadmlarimiza, istihdam alaninda destek olmak amaciyla,

2 | trettikleri el emegi Uriinlerin tamtimi ve satigi igin 30.000,00 0,00 30.000,00
gereken destegi saglamak

3 | Meslek edindirme ve el becerisi kurslar1 agmak 50.000,00 0,00 50.000,00
Engellilere yonelik sosyal projeleri hayata ge¢irmek 10.000,00 10.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

Doner Sermaye

Diger yurt I¢i

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.5.2.1. Spor organizasyonu sayisi 19 20 21
P.G.5.2.2. Spor organizasyonlarina katilan kisi sayisi 1750 1900 2100
P.G.5.2.3. Yardim yapilan spor kuliibii sayist 7 8 9
P.G.5.2.4. Obezite ile ilgili yapilan ¢aligma sayisi 7 8 9
P.G.5.2.5. Okullara yapilan yardim sayisi 11 12 13

1 | Farkli alanlarda spor faaliyetleri diizenlemek 100.000,00 0,00 100.000,00
2 | Basarili sporcular1 6diillendirmek 50.000,00 0,00 50.000,00
3 | Okullara spor malzemesi yardiminda bulunmak 100.000,00 0,00 100.000,00
4 | Diizenlenen organizasyonlarin tanitimini yapmak 10.000,00 0,00 10.000,00
5 | Amator spor kuliiplerine ve sporculara destek vermek 200.000,00 0,00 200.000,00
6 O"bezne ile miicadele kapsaminda  ¢alismalar 20.000,00 0,00 20.000,00
diizenlenmek
7 Her yastan Vatgndaslarm sportif faaliyetlere diizenli 20.000,00 0,00 20.000,00
katilimini tesvik etmek

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

Doner Sermaye

Diger yurt i¢i

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.5.3.1. Zabita noktas1 sayisi 2 4 4
P.G.5.3.2. Satin alinan arag sayist 0 0 1
P.G.5.3.3. Denetlenen igyeri, pazar vs. orani 75 80 90
P.G.5.3.4. Zabata egitimi sayisi 2 2 2

1 | Denetim sayisini artirmak 30.000,00 0,00 30.000,00

2 | Personeli giincel mevzuat konusunda egitmek 10.000,00 0,00 10.000,00

3 Z.ab}ta hl.zr.nefl.e.n hususunda vatandaslara yonelik 10.000,00 0,00 10.000,00
bilgilendirici egitim ¢aligmalar1 yapmak

4 | Sehrin muhtelif noktalarinda zabita noktalar1 kurmak 150.000,00 0,00 150.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

Doner Sermaye

Diger yurt I¢i

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G. 5.5.1. Bakim onarimi yapilan dini tesis ve egitim kurumu sayisi 30 35 35
P.G. 5.5.2. Bakim onarimi yapilan muhtarlik binasi sayisi 1 1 1

1 Egitim kurumlarina ait binalarin bakim ve onarimina 150.000,00 0.00 150.000,00
destek vermek

2 | Dini tesislerin bakim ve onarimina destek vermek 50.000,00 0,00 50.000,00

3 \lﬁlrlilll:sgllik binalarimin bakim ve onarimina destek 100.000,00 0.00 100.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

Doner Sermaye

Diger yurt I¢i
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.5.6.1. Yeni yol (m) 1500 1500 1500
P.G.5.6.2. Sicak asfalt (Ton) 15.000 15.000 15000
P.G.5.6.3. Stabilize yol malzemesi (m?) 35.000 35.000 40000
P.G.5.6.4. Beton ve tag duvar (m) 500 500 600
P.G. 5.6.5. Beton parke (m?) 15.000 20.000 20000
P.G. 5.6.6. Beton kanalet (m) 2.000 2.000 2000
P.G. 5.6.7. Beton bordiir (m) 3.000 3.000 3000
P.G. 5.6.8. Tretuvar (m) 1.000 1.000 1500
P.G. 5.6.9. Beton Merdiven (m) 100 125 125
P.G.5.6.10. Demir korkuluk (m) 750 1.000 1000
P.G.5.6.11. Yagmur suyu kanali (m) 2.500 2.500 2750
P.G. 5.6.12. Beton yol (m) 750 1.000 1000
P.G. 5.6.13. Karo mozaik (m?) 1.000 1.000 1000
P.G. 5.6.14. Engellilere yonelik diizenleme sayis1 2 2 2
P.G. 5.6.15. Yeni ¢ocuk parki sayisi

Yeni yol caligmalari yapmak 500.000,00 0,00 500.000,00
2 Mevcut altyapt ve {styapimmin bakim ve onarim 6.200.000,00 0,00 | 6.200.000,00
calismalarini yapmak
3 Engellilerin hayatin1 kolaylastirmak amaciyla projeler 100.000,00 0,00 100.000,00
hazirlamak ve uygulamak
Cocuk parki yapilmasi 200.000,00 200.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000.000,00

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

5.000.000,00

Diger yurt i¢i

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.5.7.1. Planl alanlarin 1/1000 Sl¢ekli uygulama imar planinin 100 100 100
hazirlanma orani (%)

P.G.5.7.2. Imar planlarina esas jeolojik ve jeoteknik etiitleri yapilan 100 100 100
alan orani1 (%)

P.G.5.7.3. Kent biitiinlinde halihazir paftalarin tamamlama orani 40 60 80
(%)

P.G.5.7.4. Kentsel Doniisiim planlamasi yapilan alan sayisi 1 1 1

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

1 Planli alanlarin 1/1000 &lgekli uygulama imar planini 250.000,00 0,00 250.000,00
hazirlamak

2 | Imar planlarina esas jeolojik ve jeoteknik etiitleri yapmak 250.000,00 0,00 250.000,00

3 | Kent biitiiniinde halihazir paftalar1 tamamlamak 150.000,00 0,00 150.000,00
Kentsel Doniisiim alan1 planlamak 50.000,00 50.000,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00

Doner Sermaye

Diger yurt I¢i

Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G. 6.1.1. Goriis ve diisiinceleri alinan kisi sayisi 10.500 11.000 11500
P.G. 6.1.2. Toplant1 sayis1 14 16 18

1 | Diizenli sekilde anket ¢alismasi yapmak 10.000,00 0,00 10.000,00
Iv{eslek odalar1 ve sivil toplum kuruluslari ile toplantilar 50.000,00 0,00 50.000,00
diizenlemek

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00

Doéner Sermaye
Diger yurt I¢i
Yurt Dis1
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

P.G.7.1.1. Cocuklara yonelik tiyatro etkinligi sayisi 3 3

P.G.7.1.2. Dagitilan kitap sayisi 500 550 600
4 5
2 2
1 1

P.G.7.1.3. Diizenlenen konferans, seminer vb. sayisi
P.G.7.1.4. Diizenlenen yarigma sayist
P.G.7.1.5. Diizenlenen gezi sayis1

Tarihi mekéanlara geziler diizenlemek 10.000,00 10.000,00

2 Cocuklara ve genglere yonelik tiyatro ve sinema 10.000.00 0.00 10.000.00
etkinlikleri diizenlenmek T ' T
Cocuklart ve gengleri okumaya tesvik etmek icin kitap

3 | okuma etkinlikleri diizenlenmek ve ({icretsiz kitap 5.000,00 0,00 5.000,00
dagitmak
Cocuklarin ve genglerin gelisimine katki saglamak

4 | amaciyla konferanslar, seminerler ve sanatsal faaliyetler 15.000,00 0,00 15.000,00
gibi etkinlikler diizenlemek

5 dO}{ullar arasi resim, siir, kompozisyon yarigmalari 10.000,00 0,00 10.000,00
iizenlemek

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

Doner Sermaye
Diger yurt I¢i
Yurt Dis1
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D. iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

IDARE PERFORMANS TABLOSU

100.000,00 100.000,00
1.490.000,00 1.490.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
2.000,00 0,00 2.000,00
0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 1.000,00
2.000,00 0,00 2.000,00
0,00 0,00 0,00
210.000,00 0,00 210.000,00
40.000,00 0,00 40.000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
0,00 0,00 0,00
5.000,00 0,00 5.000,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
100.000,00 0,00 100.000,00
150.000,00 0,00 150.000,00
150.000,00 0,00 150.000,00
400.000,00 0,00 400.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
190.0000,00 0,00 190.0000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
300.000,00 0,00 300.000,00
500.000,00 0,00 500.000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
250.000,00 0,00 250.000,00
200.000,00 0,00 200.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
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1.000.000,00

1.000.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
20.000.000,00 0,00 20.000.000,00
2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
300.000,00 0,00 300.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
20.000,00 0,00 20.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
30.000,00 0,00 30.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
30.000,00 0,00 30.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
200.000,00 0,00 200.000,00
20.000,00 0,00 20.000,00
20.000,00 0,00 20.000,00
300.000,00 0,00 300.000,00
30.000,00 0,00 30.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
150.000,00 0,00 150.000,00
150.000,00 0,00 150.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
500.000,00 0,00 500.000,00
6.200.000,00 0,00 6.200.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
200.000,00 0,00 200.000,00
250.000,00 0,00 250.000,00
250.000,00 0,00 250.000,00
150.000,00 0,00 150.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
5.000,00 5.000,00

15.000,00

15.000,00

10.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

(TL)

1.370.000,00 1.370.000,00
120.000,00 0,00 120.000,00
8.605.000,00 0,00/  8605.000,00
0,00 0,00 0,00
500.000,00 0,00 500.000,00
30.500.000,00 0,00/  30500.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00
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I11.  EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILiSKIiN TABLO

Belediye personelinin niteligini ve
niceligini artirmak

Personele yonelik hizmet i¢i
egitim diizenlemek

Personel ihtiyact olan birimler i¢in
yeni personel istihdam etmek

I¢ kontrol sisteminin etkili sekilde
islemesini saglamak

I¢ kontrol eylem planinda yer alan
standartlara uygun sekilde i¢
kontrol eylemlerini
gerceklestirmek

Kurum kiiltiiriinii gelistirmek

Belediye personeline yonelik
anket ¢aligmas1 yapmak

Odiil ve ceza sistemlerini
uygulamak

Emekli olan personele plaket
vermek

Yeni goreve baglayan personele
oryantasyon egitimi vermek

Belediyenin teknolojik altyapisini
gelistirmek

Miikellefleri e-belediye
uygulamalarini kullanmaya
yonlendirmek

E- belediye uygulamalarini
artirmak

Ucretsiz Wifi alan1 kurmak

Dijital arsiv sistemi kurmak

Belediyenin gii¢lii bir mali yapiya
sahip olmasini saglamak

Vergi donemlerinde ilan ve reklam
vermek

Siirekliligi olan yeni gelir
kaynaklarini tespit etmek

On mali kontrol sistemini yeniden
diizenlemek

Belediye tasinmaz envanterini
giincel tutulmak

Belediye tasinmazlarindan
ekonomik olarak maksimum fayda
saglamak

Bankalar ile birlikte 6deme
yontemleri konusunda yeni
calismalar yapmak

Cevre ve insan sagliginin
korunmasi

Sifir atik projesini siirdiirmek ve
¢opleri kaynaginda ayristirarak
geri doniisiime kazandirmak

Ambalaj atig1 yonetim planini
olusturmak

Cevre bilincinin olugsmasi igin
yazili ve gorsel unsurlardan
yararlanmak

Temizlik hizmetlerinde gevreye
duyarli daha yenilik¢i ve
ekonomik sistemler kullanmak

Yer alt1 konteyner sistemine
geemek ve yenilik¢i ¢oziimler
iretmek
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Okullarda 6grencilere yonelik
seminer ve egitim faaliyetleri
Toplumun Cevre Bilincini diizenlemek

Gelistirmek Cevre bilincinin olugmasi i¢in
yazili, gorsel ve igitsel medya
araclarini kullanmak

Tarihi ve kiiltiirel varliklarin
turizm potansiyelinin
gelistirilmesine yonelik
caligmalara destek vermek ve
tanitim faaliyetlerini yapmak
Kiiltiir ve sanat igerikli yaymn
hazirlamak, kitap basilmak ve
satin almak

Tanitim amagl belgesel, dergi,
biilten, harita vb. gibi materyaller
hazirlamak

Kiiltiirel ve sanatsal igerikli
etkinlikler i¢in kardes sehirlerle,
ulusal ve uluslararasi kisi ve
“Kiiltiir, Sanat ve Turizm Sehri kurumlarla isbirligi yapmak, ortak
Akgaabat” kimliginin etkinlikler diizenlenmek
olusturulmasi Ilgemizde, tiyatro, resim, fotograf,
folklor, miizik ve diger sanat
dallarina yonelik olarak ulusal ve
uluslararasi nitelikte tanitim
giinleri, fuar, festival vb.
etkinlikler diizenlenmek

Kiiltiirel ve sanatsal igerikli sergi
acilmak, calistay, sempozyum,
konferans vb. diizenlenmek
Halka acik iicretsiz konser, tiyatro
vb. etkinlik diizenlemek

Ile ve ilgeye ait 6zel giin ve
haftalarin kutlanmasina yonelik
organizasyonlar diizenlemek
Miize agmak

Yaylacik sahilinde spor tesisi ve
diizenlemeler yapmak
Restorasyon ve onarim caligmalari
Ileyi ziyaret eden turist sayisint yapmak

artirmak Yiiriiyiis ve bisiklet yolu yapmak
Dag, yayla ve deniz turizmi igin
modern tesisler yapmak
Kamulagtirma yapmak
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Basta kadinlar olmak iizere
toplumun sosyal ve ekonomik
yonden gelisimine destek vermek

Kadm sagligi, aile planlamasi vb.
konularda seminer ve paneller
diizenlemek

Kadinlarimiza, istihdam alaninda
destek olmak amaciyla, trettikleri el
emegi iriinlerin tanitimi ve satisi igin
gereken destegi saglamak

Meslek edindirme ve el becerisi
kurslar1 agmak

Engellilere yonelik sosyal projeleri
hayata gegirmek

Kadm sagligi, aile planlamasi vb.
konularda seminer ve paneller
diizenlemek

Saglikli yagsam tarzini tesvik
etmek

Farkli alanlarda spor faaliyetleri
diizenlemek

Basarili sporcular1 6diillendirmek

Okullara spor malzemesi
yardiminda bulunmak
Diizenlenen organizasyonlarin

tanitimin1 yapmak

Amator spor kuliiplerine ve
sporculara destek vermek

Obezite ile miicadele kapsaminda
caligmalar diizenlenmek

Her yastan vatandaslarin sportif
faaliyetlere diizenli katilimini
tegvik etmek

Vatandaslarin esenlik, saglik ve
huzurunu korumak

Arag satin almak

Denetim sayisini artirmak

Personeli giincel mevzuat
konusunda egitmek

Zabita  hizmetleri  hususunda
vatandaslara yonelik bilgilendirici
egitim ¢aligmalar1 yapmak

Sehrin muhtelif noktalarinda zabita
noktalart kurmak

Egitim, din ve muhtarlik hizmeti
veren kurumlara destek vermek

Egitim kurumlarina ait binalarin
bakim ve onarimina destek vermek

Dini tesislerin bakim ve onarimina
destek vermek

Muhtarlik binalarinin  bakim ve
onarimina destek verilmek

Altyapt ve iistyap1 sorunlarini
kalic1 sekilde ¢ozmek

Yeni yol caligmalar1 yapmak

Mevcut altyapt ve {istyapimin
bakim ve onarim ¢aligmalarini
yapmak

Engellilerin hayatini
kolaylastirmak amaciyla projeler
hazirlamak ve uygulamak

Cocuk parki yapilmak
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Plansiz kentlesmeyi engellenmek
ve kent estetigini saglanmak

Planli alanlarin  1/1000 6lgekli
uygulama imar planini hazirlamak

Imar planlarina esas jeolojik ve
jeoteknik etiitleri yapmak

Kent biitiinlinde halihazir paftalari
tamamlamak

Kentsel Doniigiim yapmak

Hemsehrilerin goriis ve onerilerini
diizenli sekilde almak

Diizenli sekilde anket c¢aligmasi
yapmak

Meslek odalart ve sivil toplum

Cocuklarm ve genglerin
gelisimine destek vermek

kuruluslar ile toplantilar
diizenlemek
Tarihi mekanlara geziler
diizenlemek

Cocuklara ve genglere yonelik
tiyatro ve sinema etkinlikleri
diizenlenmek

Cocuklart ve gengleri okumaya
tesvik etmek igin kitap okuma
etkinlikleri  diizenlenmek  ve
iicretsiz kitap dagitmak

Cocuklarm ve genclerin gelisimine
katk1 saglamak amactyla
konferanslar,  seminerler  ve
sanatsal faaliyetler gibi etkinlikler
diizenlemek

Okullar  arast  resim, Siir,
kompozisyon yarigmalari
diizenlemek
Tarihi mekanlara geziler
diizenlemek

Cocuklara ve genglere yonelik
tiyatro ve sinema etkinlikleri
diizenlenmek
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